Задание для 21С по МДК.01.03 Организация и осуществление кодификации 

Тема: « Организация работы по учету  и систематизации законодательства в Верховном Суде РФ»
1. Составить опорный конспект по вопросам:
– правовое положение ВС РФ;
– порядок учета законодательства в ВС РФ;
- характеристика правового положения Управления систематизации законодательства;
- правовое положение аппарата ВС РФ.
2. Составить схему: «Задачи Управления систематизации судебной практики» 
Критерии оценивания работ:
Оценка «5» ставится, если выполнены все задания правильно и в полном объеме ;
Оценка «4» ставится, если правильно выполнено 75 % от всех заданий;
Оценка «3» ставится, если правильно выполнено 60% от всех заданий;
Оценка «2» ставится, если правильно выполнено 50% и менее % от всех заданий;
Тема: «Деятельность отдела кодификации и систематизации»
1.Составить презентацию по теме, либо кроссворд из 10 слов.
2. Составить опорный конспект по теме.
Критерии оценивания работ:
Оценка «5» ставится, если выполнены все задания правильно и в полном объеме ;
Оценка «4» ставится, если правильно выполнено 75 % от всех заданий;
Оценка «3» ставится, если правильно выполнено 60% от всех заданий;

Тема: «Работа с обзорами судебной практики»
1.Составить конспект по вопросам:
- понятие и виды судебной практики;
- порядок обзора судебной практики.
2. составить презентацию по теме, либо тест, либо кроссворд.
Критерии оценивания работ:
Оценка «5» ставится, если выполнены все задания правильно и в полном объеме ;
Оценка «4» ставится, если правильно выполнено 75 % от всех заданий;
Оценка «3» ставится, если правильно выполнено 60% от всех заданий;

Тема: «Консультант по кодификации законодательства в суде»
1.Составить конспект по вопросам:
- права, обязанности;
- ответственность консультанта
2. Составить презентацию по теме, либо тест, либо кроссворд.
Критерии оценивания работ:
Оценка «5» ставится, если выполнены все задания правильно и в полном объеме ;
Оценка «4» ставится, если правильно выполнено 75 % от всех заданий;
Оценка «3» ставится, если правильно выполнено 60% от всех заданий;

Тема: Составление примерного должностного регламента Консультанта по кодификации законодательства в судах общей юрисдикции»
1. На основании образцов должностных регламентов составить для себя для работы в Бугурусланском суде.

Критерии оценивания работ:
Оценка «5» ставится, если выполнены все задания правильно и в полном объеме ;
Оценка «4» ставится, если правильно выполнено 75 % от всех заданий;
[bookmark: _GoBack]Оценка «3» ставится, если правильно выполнено 60% от всех заданий;
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